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EDITAL DEECO
NORMAS DE SELECAO DE BOLSA MONITORIA

O Departamento de CIENCIAS ECONOMICAS (DEECO) faz saber aos
interessados que estdo abertas as inscricbes para 0 processo seletivo de
Monitoria para o 2° semestre letivo de 2023, para a disciplina:

1. Informacdes

L Professor(es) o
Disciplina Orientador(es) Curso N° de Vaga
ECO 008 Rosilene Aparecida
Matematica para - P ECO 01

. Felicio
Economia Il

a) Considerando os periodos de aula previsto no calendario académico
referente a 2023/2, as bolsas de monitoria, cujo valor mensal € de
R$400,00 (trezentos reais) serdo pagas da seguinte forma:

1. meia bolsa (R$200,00) referente ao més de outubro/2023;
2. uma bolsa (R$400,00) referente ao més de novembro/2023;
3. meia bolsa (R$200,00) referente ao més de dezembro/2023;
4. meia bolsa (R$200,00) referente ao més de janeiro/2024;

5. uma bolsa (R$400,00) referente ao més de fevereiro/2024.

b) O pagamento da bolsa mensal serd efetuado sempre no més
subsequente ao da realizagéo das atividades da monitoria, com base na
frequéncia atestada junto ao Sistema de Controle de Bolsistas/UFOP.

c) Carga horéaria a cumprir: 15 (quinze) horas semanais em atividades
previstas no projeto de monitoria, sendo no minimo 10 (dez) horas
exclusivamente para atendimento direto aos alunos usuarios da
monitoria.

d) As atividades de monitoria poderdo ocorrer em formato remoto ou
presencial, a critério da comissdo de monitoria ou do departamento
(conforme definido na resolugdo Congrad 20/2022).

e) E permitido ao discente o vinculo a apenas uma monitoria por semestre
letivo, seja ela voluntaria ou remunerada.
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f) E vedado ao bolsista 0 acimulo de atividades académicas de ensino,
pesquisa e/ou extensao, remuneradas ou ndo, cuja carga horéria total
das atividades supere 54 horas.

2. Requisitos:

a) ter concluido a(s) disciplina(s) objeto da selecdo ou disciplina(s)
equivalente(s) a ela(s), com nota igual ou superior a 6,0 (seis);

b) ter disponibilidade de 15 (quinze) horas semanais para o0
desenvolvimento das atividades de monitoria, ndo coincidentes com 0s
horarios das disciplinas em que esteja matriculado;

c) Nao usufruir de qualquer outro tipo de bolsa (com excecdo das bolsas
dos Programas de Assisténcia Estudantil da UFOP) ou desenvolver
atividade remunerada para a qual ja exista alguma legislacao restritiva na
UFOP.

3.Inscri¢des:
a) Periodo: 22/09/2023 a 04/10/2023.
b) Local: rosilene@ufop.edu.br

4. Documentacao: Histérico escolar com autenticacdo digital e Carta
de Intencao.

5. Critério para avaliagao:

12 etapa: Histérico e Carta de intencéo.

22 etapa: Entrevista (via Google.Meet). O link da entrevista sera enviado
dia 05/10 junto do resultado dos candidatxs selecionadxs na primeira
etapa. A entrevista sera realizada com xs candidatxs selecionadxs para
a segunda etapa, dia 06/10 (sexta-feira), a partir das 16:00 hs.

Mariana, 22 de setembro de 2023.

DO MONITOR

O monitor, remunerado e/ou voluntario, deve ter disponibilidade de 15
(quinze) horas semanais, ndo coincidentes com os horarios das
disciplinas em que esteja matriculado, para desenvolver as atividades
propostas no projeto de monitoria, além de participar de reuniées com o
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professor responsavel para planejamento e avaliacdo continua do
projeto.

S&o atribuicdes do monitor:

a) Realizar estudos tedricos necessarios ao desenvolvimento da monitoria, sob
a orientacdo do professor responsavel pelo projeto;

b) Contribuir com o professor orientador no planejamento das atividades de
monitoria;

c¢) Propor e desenvolver, sob orientacdes do professor responsavel, atividades
especificas para atendimento aos alunos, seja em pequenos grupos ou
individualmente;

d) Auxiliar os alunos na execucgédo de diferentes atividades académicas, como
trabalhos de campo, praticas de laboratorio e preparagédo de seminarios, entre
outras;

e) Manter plantbes para assessorar 0s alunos em suas duvidas e desenvolver
atividades de reforco do contetido programético;

f) Facilitar a interlocugéo entre alunos e professor, contribuindo para o sucesso
dos processos de ensino e aprendizagem;

g) Registrar a frequéncia dos alunos usuarios dos servicos de monitoria através
de formulario préprio (disponivel no site da PROGRAD), encaminhado no final
do semestre a Comisséo de Monitoria do departamento, para analise e posterior
arguivamento junto a secretaria;

h) Participar de reunides e encontros destinados a discussbes e
aperfeicoamento das atividades de monitoria;

i) Atender as demandas apresentadas pela Comissao de Monitoria.

E vedado o vinculo do aluno a mais de duas monitorias, seja voluntdria ou remunerada, no
mesmo semestre letivo.

E vedado ao aluno monitor o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades que sejam de
Unica competéncia do professor orientador, tais como: corrigir trabalhos e provas, atribuir
conceitos de avaliagdo aos alunos, registrar notas e frequéncia as aulas, preencher atas
oficiais, ministrar aulas em substitui¢éo ao professor e aplicar provas.

E responsabilidade do bolsista registrar a frequéncia dos alunos usudrios dos servicos de
monitoria por meio de formuldrio proprio (disponivel na pdgina eletrénica da PROGRAD), a
ser encaminhado mensalmente a Comissdo de Monitoria do departamento.



